Suomen Gynekologiset Syopdpotilaat ry
Gynekologiska Cancerpatienterna i Finland rf
S&annot 19.2.2020 alkaen

1. Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Suomen Gynekologiset Sydpapotilaat ry - Gynekologiska
Cancerpatienterna i Finland ry. Yhdistyksesta kaytetaan lyhennetta GySy

ja kansainvalisissa yhteyksissa nimead Gynecological Cancerpatients in Finland. Naissa
saanndissa kaytetaan nimitysta yhdistys. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki ja toiminta-
alue koko Suomi.

2. Yhdistyksen tarkoitus ja toiminta

Yhdistyksen tarkoituksena on toimia gynekologisten sydpapotilaiden etujarjestona ja
tarjota gynekologisiin syopiin, niiden ehkaisyyn ja varhaistoteamiseen liittyvaa tietoa.
Yhdistys toimii gynekologisten sy6péapotilaiden fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen
elamanlaadun parantamiseksi ja kuntoutumisen kehittamiseksi.

Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys
1.toimii gynekologista syopaan sairastuneiden vertaistukiyhteisoné, seuraa ja
edistdd gynekologista sydpatutkimusta,
2.pyrkii kiinteaan yhteisty6hon julkishallinnon ja muiden sidosryhmien kanssa,
3.tekee esityksia ja antaa tarvittaessa lausuntoja jasenistodan koskevissa
asioissa,
4. jarjestaa jasenilleen luento- ja koulutustilaisuuksia,
5. toimii vuorovaikutuksessa ja yhteistydssa koti- ja ulkomaisten jarjestéjen
kanssa,
6.hankkii uutta tietoa osallistumalla kotimaisiin ja kansainvalisiin seminaareihin
ja konferensseihin ja
7.julkaisee tiedotus- ja esitemateriaalia seka yllapitaa internet-sivustoa.

Yhdistys ei harjoita voittoa tuottavaa toimintaa, mutta toimintansa rahoittamiseksi se voi
ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja seka toteuttaa erilaisia
varainkerdyskampanijoita, saatuaan siihen asianomaisen luvan.

Yhdistys toimii yhteistydssa Syopajarjestojen ja
sen jasenjarjestdjen seka muiden yhteisojen, terveydenhuollon ja kuntien kanssa.

3. Yhdistys on puoluepoliittisesti sitoutumaton kansalaisjarjesto

4. Yhdistyksen jasenyys

Yhdistys voi olla jasenena sen tarkoitusta edistavissa yhdistyksissa, liitoissa ja
keskusjarjestdissa. Liittymisesta paattaa yhdistyksen hallitus.



5. Jaseneksi kutsuminen

Yhdistykseen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya gynekologinen sydpapotilas ja
hanen lahiomaisensa seka gynekologisten sydpapotilaiden aseman parantamisesta
kiinnostunut laakari tai hoitotydn koulutuksen saanut henkild, tai kuka

tahansa henkild, joka haluaa ajaa gynekologisten syopapotilaiden etuja ja hyvaksyy
yhdistyksen toiminnan tarkoituksen. Varsinainen jasen on yksityinen henkild. Varsinaiset
jasenet hyvaksyy yhdistyksen hallitus. Hallitus voi valtuuttaa yhdistyksen toimihenkil6t
kasittelemaan jasenhakemukset. Kunniajaseneksi voidaan hallituksen esityksesta
yhdistyksen kokouksessa kutsua henkild, joka on huomattavasti edistanyt ja tukenut
yhdistyksen toimintaa. Kunniajasenella ei ole aanioikeutta. Kannattajajaseneksi voidaan
hallituksen esityksesté hyvaksya yksityinen henkilo tai oikeuskelpoinen yhteisd, joka
haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Kannatusjasenella ei ole aanioikeutta.

6. Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi
poytékirjaan. Hallitus voi erottaa jasenen yhdistyksesta, jos jasen

on jattanyt erdantyneen jasenmaksunsa maksamatta tai on muuten jattanyt tayttamatta ne
velvoitukset, joihin han on yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on menettelyllaéan
yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut yhdistysta tai ei enda tayta
laissa taikka yhdistyksen saanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja. Erotetulle jasenelle ei
palauteta eroamisvuoden jasenmaksua tai sen osaa.

7. Liittymis- ja jAsenmaksu

Varsinaisilta ja kannattajajadsenelta perittavan vuotuisen liittymismaksun ja vuotuisen
jasenmaksun suuruudesta paatta syyskokous. Kunniajasenelta ei peritd maksua.
Kannattajajasenina olevien luonnollisten henkildiden ja kannattajajdsenina olevien
oikeuskelpoisten yhteisdjen jasenmaksut voivat poiketa toisistaan.

8. Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtajan, kahdesta kahdeksaan (2-
8) varsinaista jasentd, seka nollasta neljaan (0-4) varajasenta.

Hallituksen toimikausi on kalenterivuosi. Hallituksen puheenjohtaja, varsinaiset jasenet,
varajasenet valitaan kahdeksi (2) kalenterivuodeksi kerrallaan. Puolet tai lahinn&a puolet on
erovuorossa vuosittain. Ensimmaisena vuonna erovuoroisuus maaritellaan arvalla ja sen
jalkeen eroaminen tapahtuu vuoron mukaan. Erovuorossa oleva jasen voidaan valita
uudelleen.

Jasenet voivat olla toimia yhdistyksen hallituksessa korkeintaan kolme perakkaista kautta.
Harkinnan mukaan kausia voidaan jatkaa. Hallitus valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan. Liséksi hallitus valitsee keskuudestaan tai ulkopuoleltaan sihteerin,
rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkil6t. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun he katsovat siihen olevan



aihetta tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus voi palkata
yhdistykselle toiminnanjohtajan ja muut toimihenkil6t ja paattaa heidan toimenkuvistaan.
Toiminnanjohtajan ja toimihenkildiden vastuut on maaritelty kulloinkin voimassa olevassa
taloussaannossa, jonka vuosikokous vahvistaa.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun vahintaan puolet sen jasenistd, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan luettuna, on lasna. Aanestykset ratkaistaan yksinkertaisella
aanten enemmistolla. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, vaaleissa
kuitenkin arpa. Hallituksen kokoukseen voi halutessaan osallistua esim. Skypen
valitykselld. Hallituksen kokous voidaan myds kokonaisuudessaan pitaa Skypen
valityksella tai tarvittaessa sahkoposteilla. Hallituksen kokouksista ei makseta
kokouspalkkioita. Matkakustannukset maksetaan halvimman taksan mukaisesti.

Hallituksen tehtévia ovat:

1. Edustaa yhdistysté ja hoitaa sen asioita.

2. Kiinnittdd huomiota seikkoihin, jotka koskevat yhdistysta ja sen toimintaymparistoa.

3. Vastata yhdistyksen taloudesta ja omaisuudesta.

4. Laatia toimintasuunnitelma ja talousarvio.

5. Vuosittain, vahintaan kuukausi ennen kevatkokousta antaa tilintarkastajalle
tarvittavat tili- ja asiakirjat yhdistyksen talouden ja hallinnon tarkastamista varten.

6. Antaa kevatvuosikokoukselle kertomus yhdistyksen toiminnasta edellisena
toimintavuonna.

7. Panna taytant6on yhdistyksen kokoukset ja jarjestdd muut yhdistyksen tilaisuudet.

8. Hyvaksya uudet jasenet ja pitda jasenluetteloa.

9. Valita yhdistykselle sihteeri ja taloudenhoitaja.

10.Vastata yhdistyksen toimihenkildiden palkkaamisesta ja heille maksettavista

palkkioista yhdistyksen kevatvuosikokouksessa hyvaksytyn talousarvion puitteissa,
seka tarvittaessa erottaa heidat tehtavastaan.

9. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja yhdessa
sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa, aina kaksi yhdessa.

10.Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Yhdistykselle valitaan yksi tilintarkastaja ja yksi
varatilintarkastaja. Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on
annettava tilintarkastajille vahintd&n kuukausi ennen kevatkokousta. Tilintarkastajien tulee
antaa kirjallinen lausuntonsa viimeistaan kaksi vilkkoa ennen kevatkokousta hallitukselle.

11.Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen kevatkokous pidetdén
maalis-toukokuussa ja syyskokous syys-joulukuussa hallituksen maaraamana paivana.
Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa tai kun hallitus katsoo
siihen olevan aihetta tai kun vahintaan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista
jasenista sita hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous

on pidettava kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa siita, kun vaatimus sen
pitamisesta on esitetty jollekin hallituksen jasenelle.



Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella varsinaisella jasenella yksi aani. Varsinaisten
jasenten liséksi yhdistyksen kokous voi sallia my6s muiden henkiléiden lasndolon
kokouksessa. Nailla henkildilla on yhdistyksen kokouksissa puheoikeus, mutta ei
aanioikeutta.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee, ellei saanndissa ole toisin maaratty, se
mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista danista. Aanten mennessa tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

12.Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen

Kutsut kokoukseen seka sen esityslista on toimitettava jasenille séhkopostitse vahintaan
14 vuorokautta ennen kokousta.

13.Varsinaiset kokoukset

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus.
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi &antenlaskijaa.
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.
Hyvéaksytaan kokouksen tyojarjestys.
Esitetaan tilinpaatos, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto.
Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille.
7. Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.
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Yhdistyksen syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
1. Kokouksen avaus.
2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja
tarvittaessa kaksi aantenlaskijaa.
3. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.
4. Hyvaksytaan kokouksen tyojarjestys.
5. Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka liittymis- ja
jdsenmaksujen suuruudet seuraavalle kalenterivuodelle.
6. Valitaan hallituksen puheenjohtaja (joka toinen vuosi) ja osa jasenista (korkeintaan
puolet jasenista vaihtuu vuosittain).
Valitaan tilintarkastaja ja hanelle varatilintarkastaja.
Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat
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Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kevat- tai syyskokouksen
kasiteltavaksi, on hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle, etta asia voidaan
sisallyttda kokouskutsuun. Kevéatkokoukseen tulevat asiat tulee ilmoittaa viimeistaan
tammikuussa ja syyskokoukseen tulevat viimeistaén elokuussa.

14.Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen



Paatos sdantbjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa yksinkertaisella aanten enemmistélla. Kokouskutsussa on mainittava
saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.

Paatos yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen kokouksessa. Yhdistyksen
purkautuessa sen jaljelle jaaneet varat kaytetaan gynekologisten syopien tutkimuksen
hyvaksi yhdistyksen kokouksen tarkemmin paattamalla tavalla.



